
 

 

 

 

 

 

Abteilungsleiter Logistik (m/w)    Arbeitsstelle in Leipzig    Vollzeit 
 
Im direkten Personaldienstleistungsauftrag des Arbeitgebers (keine Zeitarbeit sondern 
Festeinstellung beim Arbeitgeber) rekrutieren wir zur zeitnahen Einstellung 4 Abteilungsleiter 
im Logistikbereich in Leipzig. 
Der Arbeitgeber ist ein E-Commerce-Unternehmen mit über 800 Mitarbeitern und 
Mitarbeiterinnen an drei Standorten in Deutschland. Das Unternehmen zählt zu den 
führenden Akteuren im Bereich E-Commerce auf dem deutschen Markt für gebrauchte 
Bücher, CDs, Filme, Games und Fashion. 
 
Ihr Profil: 
 
•nachzuweisende Leitungserfahrung im Bereich Logistik 
• Stellenrelevante Praxiserfahrung und erste Führungserfahrung 
• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Gute EDV-Kenntnisse (MS Office) 
• Gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 
• Sicheres Auftreten und Überzeugungskraft 
• Englischkenntnisse 
• Bereitschaft zum Schichtdienst und erforderlicher Mehrarbeit 
 
IHRE AUFGABEN nach entsprechender umfassender Einarbeitung: 
 
• Ergebnisverantwortliche Steuerung und Koordination der logistischen Prozesse im  
Unternehmen 
• Fachliche und disziplinarische Abteilungsführung mit bis zu 150 Mitarbeitern inkl. 6 bis 8 
Teamleitern am Standort in Leipzig 
• Steuerung / Überwachung / Kontrolle der operativen Prozesse in Kooperation mit den 
Bereichsleitern im Unternehmen 
• Steuerung des Personaleinsatzes inkl. Urlaubsplanung 
• Ausarbeitung, Umsetzung und Controlling von Zielvorgaben 
• Kontinuierliche Prozessanalyse und Umsetzung von Optimierungspotentialen 
• Integration neuer Prozessabläufe unter Berücksichtigung der Unternehmensziele 
• Umsetzung und Vorbildfunktion hinsichtlich der Führungsleitlinien des Unternehmens 


