im Auftrag der

Kommissionierer (M/w)-eiizeit ab sofort

Einsatzort: Raum Halle

Quereinsteiger willkommen
Ihre Aufgaben:

Zu |Ihren Aufgaben gehdrt die Zusammenstellung der Waren des Sortimentsbereichs Frische
fur die Méarkte. Sie achten bei der Kommissionierung auf die Gewdahrleistung der einfachen
Handhabbarkeit im Markt sowie die Sicherstellung der Transportsicherheit.

lhre Qualifikation:

Sie besitzen in hohem MalRe Engagement, Leistungswillen, Flexibilitit und Belastbarkeit.
Darlber hinaus zeichnen Sie sich durch eine selbstéandige Arbeitsweise, Zuverlassigkeit und
die Bereitschaft zur Spatarbeit im wdchentlichen Wechsel von 13:00 Uhr- 20:00 Uhr und
16:00 Uhr- 23:00 Uhr aus. Sie sind im Besitz eines Fuhrerscheins und von einem Fahrzeug.

Vom Arbeitgeber wird geboten:

- eine attraktive Vergutung nach Tarifvertrag. Die vorbildlichen Sozialleistungen eines
GroR3unternehmens sind selbstverstandlich.

Das Team unserer Agentur freut sich auf die zeitnahe Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen bestehend aus
Anschreiben
tabellarischer Lebenslauf mit freundlichem Lichtbild
Zeugnis und/oder Leistungseinschatzung friiherer Arbeitgeber.

Sollte Ihnen eine Kopie des Vermittlungsqutscheines, ausgestellt von der Bundesagentur fiir Arbeit oder von lhrem zusténdigen
Jobcenter vorliegen, iibergeben Sie uns diesen bitte mit den Vermittlungsunterlagen. Bewerbung E-Mail: bewerbung@avanca.de
oder postalisch an 12623 Berlin, Honower Strafe 108 oder Sie bringen lhre Unterlagen bei uns in der Agentur personlich vorbei.

Unsere Offnungszeiten im Kundenmanagement: Montag bis Donnerstag 08:00 bis 16:00 Uhr / Freitag 08:00 bis 14:00 Uhr. Unser Dienstleistungsportfolio fiir Sie: Fachlich kompetente und engagierte Gesamtbearbeitung Ihres
Vermittlungsanliegens - Bei Bedarf, - Qualifizierung Ihrer Bewerbungsunterlagen « Im Rahmen eines Informationsgespraches - konkrete, umfassende Vorstellung des einstellenden Unternehmens sowie lhres moglichen Tatigkeitprofils
« Persdnliche Werbung durch eine Projektleiterin unserer Agentur fiir Ihr Vermittlungsanliegen beim Arbeitgeber im Rahmen eines Vorgespréches im einstellenden Unternehmen « In Absprache mit dem Arbeitgeber,

-Vorbereitung und gegebenenfalls auch Durchfiihrung lhres Bewerbungsgespraches mit dem Personalmanagement des einstellenden Unternehmens.

Sie haben Fragen ? - Wir freuen uns tiber lhren Anruf: 030 /56292100 oder Free-Call 0800 / 40 40 820




